ZARZADZANIE PROJEKTAMI i KIEROWANIE ZESPOLEM

PROJEKTOWYM - od dziatah indywidualnych do —
zespotowych-2-dniowe inspirujace warsztaty praktyczne i Skyszkolenia

SEMPER

symulacje.

Termin:

Miejsce:

od: 2026-04-27 do: 2026-04-28 Wroctaw 1490 zt/netto
od: 2026-04-27 do: 2026-04-28 Szkolenie online 1390 zt/netto
od: 2026-05-28 do: 2026-05-29 Krakéw 1490 zt/netto
od: 2026-05-28 do: 2026-05-29 Szkolenie online 1390 zt/netto
od: 2026-06-25 do: 2026-06-26 Szkolenie online 1390 zt/netto
od: 2026-06-25 do: 2026-06-26 Gdansk 1490 zt/netto
od: 2026-07-06 do: 2026-07-07 Szkolenie online 1390 zl/netto
od: 2026-07-06 do: 2026-07-07 Warszawa 1490 zt/netto
od: 2026-08-13 do: 2026-08-14 Poznah 1490 zt/netto
od: 2026-08-13 do: 2026-08-14 Szkolenie online 1390 zt/netto
od: 2026-09-21 do: 2026-09-22 Warszawa 1490 zt/netto
od: 2026-09-21 do: 2026-09-22 Krakow 1490 zt/netto
od: 2026-09-21 do: 2026-09-22 Szkolenie online 1390 zt/netto
od: 2026-10-19 do: 2026-10-20 Gdansk 1690 zl/netto
od: 2026-10-19 do: 2026-10-20 Katowice 1690 zt/netto
od: 2026-10-19 do: 2026-10-20 Szkolenie online 1590 zt/netto
od: 2026-11-23 do: 2026-11-24 Krakdw 1690 zl/netto
od: 2026-11-23 do: 2026-11-24 Poznan 1690 zt/netto
od: 2026-11-23 do: 2026-11-24 Szkolenie online 1590 zt/netto
od: 2026-12-07 do: 2026-12-08 Warszawa 1690 zt/netto
od: 2026-12-07 do: 2026-12-08 Wroctaw 1690 zt/netto
od: 2026-12-07 do: 2026-12-08 Szkolenie online 1590 zt/netto
od: 2027-01-28 do: 2027-01-29 Szkolenie online 1590 zt/netto
od: 2027-01-28 do: 2027-01-29 Katowice 1690 zt/netto
od: 2027-01-28 do: 2027-01-29 Gdansk 1690 zl/netto
od: 2027-02-22 do: 2027-02-23 Krakdéw 1690 zt/netto
od: 2027-02-22 do: 2027-02-23 Poznan 1690 zt/netto
od: 2027-02-22 do: 2027-02-23 Szkolenie online 1590 zt/netto
od: 2027-03-15 do: 2027-03-16 Warszawa 1690 zt/netto
od: 2027-03-15 do: 2027-03-16 Wroctaw 1690 zl/netto
od: 2027-03-15 do: 2027-03-16 Szkolenie online 1590 zl/netto

Opis szkolenia:

Serdecznie zapraszamy do udziatu w szkoleniu otwartym: ZARZADZANIE PROJEKTAMI i KIEROWANIE ZESPOtEM
PROJEKTOWYM od dziatan indywidualnych do zespotowych-2-dniowe inspirujace warsztaty praktyczne i symulacje.
Szkolenie realizowane jest w formie interaktywnej w kameralnej grupie pozwalajacej na indywidualne podejscie wyktadowcy do
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Uczestnikéw zajec.

Grupa docelowa:

Program szkolenia przeznaczony jest dla oséb chcacych zdoby¢ kompleksowa wiedze w zakresie skutecznego organizowania i
zarzadzania projektami oraz zespotem projektowym. Gtéwnymi adresatami sg wiec specjalisci oraz kadra kierownicza Sredniego i
wyzszego szczebla zarzgdzania.

Cel szkolenia:

Opis szkolenia:

Czym jest projekt? Projekt jest zaplanowanym zamiarem, checig dziatania w okreslonym kierunku. Projekt jest przejsciem od fazy
pomystu do efektu. To projekt powinien mobilizowac wszystkie sity, posiadane kompetencje, poktady mozliwosci i talent u oséb,
ktére go inicjuja.

Kierowanie projektem polega na zdolnoSci patrzenia w przysztos¢ i do wyobrazenia sobie rezultatéw sekwencji dziatan
podejmowanych przez osoby z zespotu projektowego. Od czego zaczac realizacje projektu, kiedy on sie zaczyna i jak powinien
przebiegad, jak przygotowad poszczegdlne etapy projektu, kogo i kiedy zaangazowa¢ w projekt. Na tak postawione pytania
odpowiada zaprojektowane szkolenie z kierowania projektem. Umiejetnosci. Kazdy projekt to dziatanie lub element dziatah
innowacyjnych, nowych od pomystu do zastosowanych praktycznych rozwigzan, ktére powinny przynies¢ pozadane rezultaty
lepsze i korzystniejsze od sytuacji, ktéra miata miejsce przed projektem.

Cel:

Zdobycie przez uczestnikédw umiejetnosci przeprowadzenia konkretnego projektu

Zapoznanie uczestnikéw z podej$ciem projektowym oraz metodami i narzedziami wspomagajacymi projekt
Nabycie umiejetnosci niezbednych do skutecznego zarzadzania projektem

Doskonalenie metody zarzadzania projektem

Pozyskanie wiedzy na temat struktury planu projektowego

Poznanie proceséw projektowych

Doskonali¢ sposoby pokonywania waskich gardet (stabych miejsc) w projekcie.

Korzysci dla uczestnikéw:

zestni trafili:

- Zaplanowac i zrealizowa¢ projekt

- Zidentyfikowa¢ mocne i stabe strony projektu

- Wykorzysta¢ poznane podczas szkolenia procedury i procesy zarzadzania projektem
- Powota¢ zespdt projektowy

- Unikng¢ btedéw podczas przygotowania i wykonania projektu

- Pokierowa¢ projektem

- Opracowac sposéb komunikowania sie 0séb zaangazowanych w projekt

- Wykona¢ harmonogram projektu

- Okresli¢ wymierne korzysci z realizacji projekt.

Metodologia:

Metody pracy podczas szkolenia stacjonarnego:

Jako pierwsza instytucja szkoleniowa w Polsce dbamy o to aby réwniez szkolenia otwarte byty dopasowane do oczekiwan oraz stylu
pracy uczestnikéw! Indywidualizacja szkolenia - dzieki udziatowi w takim szkoleniu uczestnicy osiggaja oczekiwany przez
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pracodawce poziom kompetencji i umiejetnosci.

Zajecia sq prowadzone metodg warsztatowg opartg na aktywizacji uczestnikdw szkolenia poprzez prace w matych grupach,
dyskusje na forum grupy oraz ¢wiczenia, studia przypadkdéw, scenki rodzajowe, prace indywidualng, symulacje i mini- wyktady z
omoéwieniem przyktaddw z zycia i prezentacjg multimedialna. Przedmiotem zaje¢ sa realne trudnosci uwzgledniajgce specyfike
danej branzy oraz potrzeby i mozliwosci oséb bioracych udziat w warsztatach. Uczestnicy ucza sie poprzez doswiadczenie ¢wicza
rézne sytuacje, majg mozliwos$¢ konsultacji indywidualnych. Nauka poprzez kreatywnos¢, elastycznosc i osobiste doswiadczenia
jest najskuteczniejsza forma zdobywania nowych umiejetnosci.

W zaleznosci od terminu i lokalizacji, szkolenie jest realizowane przez jednego ze wskazanych treneréw.

Program szkolenia:

. Wprowadzenie w tematyke projektow - podstawy
1. Definicje
2. Pojecia
3. Metodyka
4. Trendy projektowe

Il. Kierowanie catosciowe projektem

1. Plan projektu

2. Realizacja planu

3. Zarzadzanie zmianami w planie projektu

4. Zarzadzanie innowacjami

1. Komunikacja w projekcie

1. Sieci komunikacyjne: kto, co, komu, kiedy, jak?
2. Raportowanie- $ciezki przekazu realizacji zadan
3. Zamkniecie projektu

4. Zarzadzanie wiedzg

IV. Zarzadzanie jakoscia w projekcie

1. Planowanie jakosci

2. Zapewnienie jakosci

3. Kontrola jakosci

V. Zarzadzanie zakresem projektu

1. Inicjacja projektu

2. Planowanie zakresu projektu

3. Struktura zakresu

VI. Czas projektu

1. Mapa sieciowa projektu

2. Sciezka krytyczna

3. Harmonogram projektu

4. kancuch krytyczny

VII. Koszty projektu

1. Tworzenie budzetu projektowego

2. Kontrola budzetu

VIIl. Zarzadzanie ryzykiem w projektach

1. Diagnoza zrédet ryzyka

2. Okreslenie stopnia zagrozenia ryzyka

IX. Zarzadzanie zespotem projektowym

. Organizacja i planowanie dziatan

. Pozyskiwanie ludzi do projektu

. Budowa zespotu projektowego

. Motywowanie i przywédztwo

. Kierowanie zmiang w projekcie

. Kierowanie konfliktem

. Zarzadzanie sytuacjami kryzysowymi

. Role zespotowe
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9. Delegowanie zadan i uprawnien.

W przypadku szkolenia w formule on-line modyfikacji moga ulec forma i sposdb realizacji zaplanowanych dla Panstwa ¢wiczen.

Informacje organizacyjne:

Na kilka dni przed terminem wydarzenia skontaktujemy sie z Pahstwem aby zapytac¢ o Panstwa oczekiwania, dotychczasowe
doswiadczenia i umiejetnosci, co pozwoli nam na czesciowe dopasowanie programu szkolenia do Pafnstwa potrzeb.

Harmonogram zajec

- szkolenie trwa 2 dni (16h)

- zajecia odbywaja sie w godzinach 10.00-18.00 pierwszego dnia oraz 09.00- 17.00 drugiego dnia
- ze wzgledu na warsztatowg forme szkolenia maksymalna liczba uczestnikéw to 15 oséb

- w programie szkolenia przewidziane sg 2 przerwy kawowe oraz 2-daniowy obiad

Dzien |

G0dz.10:00 -rozpoczecie szkolenia
G0dz.12:00 -przerwa kawowa
G0dz.14.00 -przerwa obiadowa
G0dz.16.00 -przerwa kawowa
Godz.18:00 -zakonczenie szkolenia
Dzien Il

G0dz.09:00 -rozpoczecie szkolenia
G0dz.11:00 -przerwa kawowa
G0dz.13.00 przerwa obiadowa
G0dz.15.00 -przerwa kawowa
Godz.17:00 -zakohczenie szkolenia

Inwestycja:

Dla jednostek budzetowych finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkéw publicznych
stawka podatku VAT = zw.

-cena zawiera:

-uczestnictwo w szkoleniu,

-materiaty dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow
praktycznychl]

-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikéw otrzyma indywidualng karte rabatowa upowazniajacg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

-oraz serwisy kawowe i obiadowe (nie obejmuje noclegu).

-

Cena szkolenia wraz z zakwaterowaniem:
Cena szkolenia dla 1 osoby wraz zakwaterowaniem na 1 dobe w pokoju 1-osobowym ze $niadaniem i kolacjg: 1940 zt netto (+23%
Vat)
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Aby zgtosi¢ chec uczestnictwa w szkoleniu prowadzonym przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER nalezy uzupetnic¢
formularz zgtoszenia online lub wydrukowac karte zgtoszenia, a nastepnie po jej uzupetnieniu odesta¢ faksem (61 6 247 936) lub

mailem (info@szkolenia-semper.pl).

FORMULARZ ZGLOSZENIA
- UZUPEENI) FORMULARZ ONLINE: _formularz zgtoszenia online

- POBIERZ KARTE ZGtOSZENIA PDF: karta zgtoszenia do pobrania

OSWIADCZENIE DOT. PODATKU VAT
. POBIERZ OSWIADCZENIE: o$wiadczenie do pobrania

Po otrzymaniu przez nas zgtoszenia skontaktujemy sie z Pahstwem maksymalnie w ciagu 2 dni roboczych w celu potwierdzenia
rezerwacji.

Kontakt:

Zachecamy do kontaktu telefonicznego i mailowego.
Chetnie odpowiemy na wszelkie pytania:

Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER
SZKOLENIA | KONFERENCJE | DORADZTWO

ul. Libelta 1a/2

61-706 Poznanh

<)

L)

Godziny pracy biura: Pn-Pt 08.00 - 18.00

Departament szkolen otwartych:
tel. 690 059 155
tel. 508 393 926
tel. 577 177 547
tel. 733 544 190
tel. 570 590 060

tel. (61) 3070303
tel. (61) 8102194
tel. (61) 4152036
tel. (61) 4152810
tel. (61) 4152820

fax. (61) 6 247 936
fax. (61) 2 786 300

info@szkolenia-semper.pl
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mailto:info@szkolenia-semper.pl
http://skyszkolenia.pl/formularz-zgloszenie-otwarte
http://www.szkolenia-semper.pl/attachments/section/3/formularz zgłoszenia do pobrania.pdf
http://www.szkolenia-semper.pl/attachments/section/3/oświadczenie VAT.pdf

www.szkolenia-semper.pl

Najwazniejsze powody, dla ktérych warto wybra¢ organizowane przez nas szkolenie:

1. Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER jest jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce.

2. Naszym celem jest zapewnienie Panstwu elastycznych rozwigzan doradczych i dostosowanych szkoleh w celu osiggniecia
rzeczywistych rezultatéw i efektéw w pracy zawodowe;j.

3. Gwarantujemy zajecia prowadzone przez najlepszych w kraju specjalistéw.

4. Liczne referencje i opinie potwierdzajg wysoka jako$¢ naszych ustug: referencje

POLITYKA RABATOWA

Przy zgtoszeniu 2 -4 uczestnikéw nasza polityka rabatowa przewiduje 10% znizke.
Przy zgtoszeniu 5 lub wiecej uczestnikéw nasza polityka rabatowa przewiduje 15% znizke.
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http://www.szkolenia-semper.pl/referencje

